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CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei:

| - institui o Reconhecimento de Saberes e Competéncias para o Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao, de que trata a Lei n° 11.091, de
12 de janeiro de 2005; [...]

CAPITULO Il
DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Art. 2° A Lei n°11.091, de 12 de janeiro de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 12-B. A partir de 1° de abril de 2026, fica instituido o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias para o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao
— RSC-PCCTAE.

§ 1° O RSC-PCCTAE caracteriza-se pelo reconhecimento do saber nao instituido dos
servidores ativos, resultante da atuacgao profissional no exercicio do cargo, na dinamica de
ensino, de pesquisa e de extensao das Instituicbes Federais de Ensino, conforme o
disposto no art. 3°, caput, inciso IV.

§ 2° O RSC-PCCTAE sera utilizado exclusivamente para fins de percepcao do Incentivo a
Qualificacao de que trata o art. 11 como uma modalidade alternativa aos critérios previstos
no art. 12-A, § 2°.

§ 3° O RSC-PCCTAE podera ser concedido pela respectiva Instituicao Federal de Ensino de
lotagao do servidor.” (NR)

“Art. 12-C. O RSC-PCCTAE ¢é concedido em seis niveis, em ordem crescente de
complexidade:

|- RSC-PCCTAE-I;

[I- RSC-PCCTAE-II;

[I- RSC-PCCTAE-III;

V- RSC-PCCTAE-IV;

V- RSC-PCCTAE-V; e

V|- RSC-PCCTAE-VI.

§ 1° O RSC-PCCTAE podera ser concedido para, no maximo, 75% (setenta e cinco por cento)

do total de servidores do PCCTAE, observada a disponibilidade orcamentaria, conforme o
disposto no art. 169, §1°, da Constituicao, a ser acompanhada pelo Ministério da Educacao.
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§ 2° A concessao do RSC-PCCTAE permitira a percepcao do Incentivo a Qualificagao com
base em percentual do padrao de vencimento basico, conforme a escala abaixo:

| - RSC-PCCTAE-I, destinado a servidor gue nao concluiu o ensino fundamental, Incentivo a
Qualificacao de 10% (dez por cento) do valor do vencimento basico;

[ - RSC-PCCTAE-Il, destinado a servidor com certificado de conclusao do ensino
fundamental, Incentivo a Qualificagcao de 15%(quinze por cento) do valor do vencimento
basico;

Il - RSC-PCCTAE-IIl, destinado a servidor com certificado ou diploma de conclusao do
ensino médio ou de técnico de nivel médio, Incentivo a Qualificacao de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor do vencimento basico;

IV - RSC-PCCTAE-1V, destinado a servidor com diploma de graduagcao no ensino superior,
Incentivo a Qualificacdao de 30% (trinta por cento) do valor do vencimento basico;

V - RSC-PCCTAE-V, destinado a servidor com certificado de po6s- graduacao lato sensu,
Incentivo a Qualificacao de 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento
basico; e

VI - RSC-PCCTAE-VI, destinado a servidor com diploma de mestrado, Incentivo a
Qualificacao de 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico.

§ 3° O RSC-PCCTAE sera concedido exclusivamente a servidor ativo em efetivo exercicio ,
incluido o servidor requisitado, movimentado para composicao de forca de trabalho ou
cedido.

§ 4° Sera concedida prioridade de analise aos requerimentos de servidores que se
encontrem em exercicio na propria Instituicao Federal de Ensino de lotacao.

§ 5° O RSC-PCCTAE nao se aplica aos servidores em estagio probatdrio.” (NR)

“Art. 12-D. Para fazer jus ao RSC-PCCTAE, os titulares dos cargos de que trata esta Lei
deverao comprovar, na forma estabelecida em regulamento, o cumprimento de um ou
mais dos seguintes requisitos, de acordo com o respectivo nivel de complexidade e perfis
de reconhecimento das experiéncias individuais e profissionais relativas a:

| - participagcao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade;

Il - participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, Nno apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, de inovacao e assisténcia especializada;

Il - recebimento de premiacao em evento de reconhecimento publico por projetos
implementados na administragcao publica;

IV - designacdo para assuncdo de responsabilidades técnico- administrativas e/ou
especializadas.

V - exercicio de funcdes ou cargo de direcao ou de assessoramento institucionais; e

VI - producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico.
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§ 1° O servidor devera apresentar a documentacao comprobatdria do cumprimento dos
requisitos e memorial junto a Comissao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao - CRSC-PCCTAE de
que trata o art. 12-E, na forma do regulamento.

§ 2° Cada fato que importar na observancia de requisito previsto nos incisos do caput
somente podera ser utilizado uma unica vez." (NR)

“Art. 12-E. Sera instituida em cada Instituicdao Federal de Ensino Comissao para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao — CRSC- PCCTAE responsavel pela avaliacao do disposto no
art. 12-D, na forma prevista em regulamento.

§ 1° A CRSC-PCCTAE realizara analise de mérito em relacao ao memorial apresentado pelo
servidor, que podera indeferir a concessao do RSC-PCCTAE, mediante decisao
fundamentada e baseada em critérios objetivos, ainda que atendidos os requisitos
estabelecidos no art. 12-D, nos termos do regulamento.

§ 2° Cabera recurso da decisao da CRSC-PCCTAE, na forma do regulamento.
§ 3° A CRSC-PCCTAE analisara os requerimentos de RSC-PCCTAE em até 120 dias de seu
protocolo.” (NR)

“Art. 12-F. O RSC-PCCTAE podera ser requerido apds o cumprimento do intersticio de trés
anos apos a data da Ultima concessao.

Paragrafo unico. O RSC-PCCTAE somente sera concedido para o percentual do Incentivo a
Qualificacao subsequente ao recebido pelo servidor sendo assegurada a cumulatividade
da pontuacdao reconhecida, cujo somatoério nao utilizado podera ser aproveitado para fins
de requerimentos posteriores, nos termos do regulamento.

“Art. 12-G. Para fins de concessao do RSC-PCCTAE, os requisitos de que trata o art. 12-D
deverao ter sido cumpridos no exercicio do cargo, nos termos do regulamento.

Paragrafo unico. Nao fara jus ao RSC-PCCTAE o servidor que nao alcancar a pontuacao
estabelecida para cada nivel.” (NR)

“Art. 12-H. Os efeitos financeiros do Incentivo de Qualificacao decorrentes da concessao do
RSC-PCCTAE ocorrerao a partir da data de sua concessao e nao retroagirao a data de seu
requerimento.

§ 1° No caso de eventual concessao do RSC-PCCTAE em prazo superior ao estabelecido no
art. 12-E, § 3°, os efeitos financeiros retroagirdao ao término desse prazo.

§ 2° No caso de haver necessidade de juntada de documentagao complementar por parte
do servidor para afericao do cumprimento de requisito, o prazo a que se refere o § 1° sera
contato a partir da data da instrucao completa do processo.” (NR)

“Art. 12-1. Os critérios especificos de pontuacao e avaliacdao e os procedimentos para a
concessao do RSC-PCCTAE, em seus diferentes niveis, serdo estabelecidos em

regulamento.” (NR .
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